
 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 
 دائرة التعليم الجامعي الأهلي 

 بلاد الرافدين  جامعة
  الطلابية الشؤون 

ي 
 استمارة التقييم النهائ 

ي   لمادة التدريب المنهج 
 

 قسم:........................................ 
 

 

 ملاحظة: 

ي حسب تعليمات الوزارة.  • ي حال عدم اكمال التدريب المنهج 
 
ي تلك السنة ف

 
 يعد الطالب راسبا ف

ي حال غيابه لمدة  •
 
ي ف ي التدريب المنهج 

 
 أربعة أيام. يعد الطالب راسبا ف

ف مختوم ومغلق.  •  ترسل هذه الاستمارة بض 
 

  المرحلة   اسم الطالب 

  الدراسة  موقع التدريب 

ة   عدد أيام الغياب رقما  تاري    خ المباشر

  عدد أيام التعويض رقما  الانفكاك  تاري    خ

 

 معايير التقييم 
 درجة الطالب كتابة درجة الطالب رقما  الدرجة الكاملة  القيد ت

   10 سلوك الطالب اثناء التدريب  1

ي العملمستوى  2
 
   15 الاتقان والدقة ف

   20 المبادرات والأفكار التطويرية  3

   20 مدى انجاز المهام والواجبات 4

ام بمواعيد العمل  5    25 الالي  

   10 تقرير التدريب  6

   100 المجموع  7

 

 النتيجة النهائية 
 التقييم الدرجة النهائية

 % 
ي 
 ⃝ مستوف 

ي 
 ⃝غير مستوف 

 
 التدريب جهة بخاص 

 
 

 : ف العلمي  توقيع المشر
  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . : ف العلمي اسم المشر

  . 
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . : ي

 العنوان الوظيف 
 

 ختم جهة التدريب 
 

 خاص بالقسم العلمي 
 
 

 : ف العلمي  توقيع المشر
  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . : ف العلمي اسم المشر

  . 
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . : ي

 العنوان الوظيف 
 

 
 
 


